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| (Uscita) All'albo

Alla sezione AmministrazioneTrasparente

AVVIO PROCEDURA CON AVVISO INTERNO AI SENSI DELL'ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI
DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA' DI PRATICHE A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integratae
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)"

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-43114

CUP: B14D23004490006
TITOLO: Tras-formazione digitale BOPA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «<Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.C.M. del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente |I'organizzazione del

Ministero dell'Istruzione”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, listituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspettifiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e |l

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di naturafiscale, previdenziale e
assistenziale;
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generalisulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo perla ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per
lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Pianonazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea
— Next Generation EU”;

VISTA la nota. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. prot. n 0141549, del 07 dicembre 2023 conla quale il Ministro
dell'istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico”;

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personalescolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del
merito quale Amministrazione titolare;

VISTA la Delibera 49 del 21/12/2023del Consiglio dIstituto con la quale & stato approvato I'aggiornamento del
PTOF 2022-25;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto delibera n. 55 del 14/02/2024 con la quale & stato approvato il
PROGRAMMAANNUALE e.f. 2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n°® 60 del 12/03/2024 con la quale & stato approvato il progetto
PNRR D.M. 66/23 “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”;

VISTO I'atto di concessione mpiAOOGABMI Registro Ufficiale U prot. 31286 del
28/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell'Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto
Prot. N° 2430 del 05 marzo 2024;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di COMUNITA’ DI PRATICHE per le attivita

Pag.2/4



FUTURA 5 TALUAD Domani Bl <o € izt~ - lalizdomani

o

-
’a

relative alla linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione

nr

digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale(D.M. 66/2023)
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

DETERMINA

Art. 1 Oggetto
Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle
seguenti figure professionali:

Ruolo n° figure Ore di impegno
richieste totali

Componente della Comunita di pratiche 4 414 h

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo dipendente.

Art.2 compiti dei docenti nella comunita di pratiche
Nello specifico, I'incarico da attribuire prevede I'espletamento dei seguenti compiti:
+ selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura
- fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al fabbisogno formativo
« suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto
* individuare le aree tematiche dei percorsi
+ rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di alunni e/o
numero di ore
« formulare proposte circa I'area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni, quali
ad esterni, quali a soggetti giuridici
« favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche
+ favorire I'impegno e il desiderio di apprendimento reciproco.
+  programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto
« favorire I'utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua
« stimolare progetti collaborativi tra gli attori
* introdurre la pratica del feedback continuativo
«  controllare I'avanzamento dei percorsi
+ verificare gli indicatori periodici
« aggiornare e implementare la piattaforma

Art. 3 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dellart. 15 del D.Igs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico Prof.ssa Damiana Periotto

Art. 4 — Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezioneo a verificare la
posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Art. 5 — Pubblicita
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Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente
presenti sul sito web dellistituto.

II RUP - Dirigente scolastica
Prof.ssa Damiana Periotto

(Documento informatico firmato
digitalmente ai sensidellart. 24
D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii)
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